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Besluit 
1. De Deventer Stadsspeld uit te reiken aan vijf oud-bestuursleden van de 
Stichting Avondvierdaagse Deventer. Het gaat om:  
 
* Harrie Muilerman,  voorzitter sinds 7 maart 1994. 
* Joop Hartman, penningmeester sinds 20 februari 1980. 
* Jan Klomp, algemeen lid sinds 2 februari 1998. 
* Ben Jansen van ’t Laar, algemeen lid sinds  8 december 2008. 
* Maarten Tijsen, algemeen lid sinds 09 maart 2011 . 
 
2.  Postuum geen Deventer Stadsspeld uit te reiken aan Suze Hartman-Preuter, 
secretariaat sinds 2013, maar haar wel te eren in de speech bij de finish van de 
Avond4Daagse. Dit kan bij het overhandigen van de stadsspeld aan haar man, Joop 
Hartman.   
 
 
De nota en het besluit openbaar te maken met uitzondering van  de referenties in de bijlage, 
vanwege de privégegevens van de schrijvers. De nota wordt openbaar nadat de stadsspelden zijn 
uitgereikt op maandag 22 mei 2023. 
 

Inleiding 
Eind 2022 heeft het toen nog zittende bestuur van de Stichting Avondvierdaagse 
Deventer besloten te stoppen. Persoonlijke omstandigheden en de leeftijd van de 
bestuursleden (gemiddeld 76 jaar!) maakten dit besluit noodzakelijk. Het nieuwe 
bestuur van de stichting stelt voor om de leden van het oude bestuur in het 
zonnetje te zetten bij de start van de Avond4Daagse 2023, door de oud-leden een 
Deventer Stadsspeld uit te reiken. Het nieuwe bestuur stelt ook voor om postuum 
een stadsspeld uit te reiken aan een oud-bestuurslid dat in januari van dit jaar 



 
is overleden.  
 
  
 
 
 

Beoogd maatschappelijk resultaat 
Met het uitreiken van de Deventer Stadsspeld spreekt het college bijzondere 
waardering uit voor de jarenlange inzet van de oud-bestuursleden van de Deventer 
Avond4Daagse. 
  
 
 
 

Kader 
De Deventer Stadsspeld is een gemeentelijke onderscheiding die blijk geeft 
van waardering en erkentelijkheid aan personen die zich ten minste tien jaar 
lang hebben ingezet voor de Deventer samenleving. Het college van burgemeester 
en wethouders kent deze onderscheiding toe.   
 
 
 

Betrokken partijen en participatie 
Het huidige bestuur van de Stichting Avondvierdaagse Deventer. 
 
 
 

Argumenten voor en tegen 
* De uitreiking van de Deventer Stadsspeld aan de vijf bestuursleden past 
binnen de richtlijnen van de gemeente Deventer. 
* De leden van het oude bestuur hebben zich jarenlang belangeloos ingezet voor 
Deventer. 
* Dit bestuur heeft duizenden wandelaars in beweging gekregen gedurende 
tientallen jaren. 
* Jaar in, jaar uit waren de bestuursleden vanaf september vrijwillig veel uren 
in de maand bezig met de voorbereiding. 
* De toekenning van de Deventer Stadsspeld is breed gedragen binnen de 
stichting, zo blijkt uit de referenties die de aanvraag ondersteunen. 
* Hoewel onomstotelijk is dat ook Suze Hartman veel heeft betekend voor de 
Avond4Daagse, adviseren we om geen stadsspeld postuum uit te reiken, in lijn 
met de koninklijke onderscheidingen.  
 
 
 

Financiële consequenties en dekking 
De kosten van de Deventer Stadsspeld worden betaald vanuit Kabinetszaken en 
Representatie College. 
 
 
 

Openbaarmaking en communicatie 
Voorafgaand aan de uitreiking van de Stadsspelden verstuurt de gemeente een 
persbericht onder embargo tot na de uitreiking.  
 
 

 

Aanpak en uitvoering 
Na akkoord van het college informeren we het nieuwe bestuur over de toekenning. 
De Deventer Stadsspelden worden uitgereikt op de eerste avond van de 



 
Avond4Daagse op 22 mei 2023.  
 
 


