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Besluit

1. De aanbevelingen uit de beleidsevaluatie te betrekken bij de voorgenomen
aanpassing van de Beleidsregel

2. De raadsmededeling vast te stellen en aan te bieden aan de raad

De nota en het besluit openbaar te maken met uitzondering van de bijlage

Inleiding

Op 26 oktober 2021 is de Beleidsregel toepassing Wet Bibob gemeente Deventer
vastgesteld (hierna: de Beleidsregel). De Beleidsregel is destijds aangepast

naar aanleiding van de wijziging in de Wet Bevordering integriteitsbeoordelingen
door het openbaar bestuur (hierna: Wet Bibob). In deze evaluatie is gekeken naar
de manier waarop de afgelopen twee jaar het Bibob-beleid is uitgevoerd en welke
verbeterpunten en aanvullingen mogelijk of noodzakelijk zijn om de Wet Bibob
efficiént toe te passen.

Beoogd maatschappelijk resultaat

De Wet Bibob is een belangrijk (preventief) bestuursrechtelijk instrument in de
strijd tegen (ondermijnende) criminaliteit. De Beleidsregel is bedoeld om de Wet
Bibob efficiént toe te passen en zodoende te voorkomen dat de overheid criminele
activiteiten faciliteert en draagt er ook aan bij dat de concurrentiepositie van
bonafide ondernemers beschermd wordt.



Den
,6 - gemeente

Deventer
Kader
Wet Bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur ( Wet
Bibob).

Betrokken partijen en participatie
N.v.t.

Toelichting op participatiebeleid

Argumenten voor en tegen

De belangrijkste conclusie uit de evaluatie is dat de Beleidsregel op

hoofdlijnen goed in elkaar zit en uitvoerbaar is. Wel kan de Wet Bibob op meer
beleidsterreinen toegepast worden. Op dit moment wordt de Wet Bibob toegepast op
het merendeel van de vastgoedtransacties, de Alcoholwet, de Wet op de Kanspelen,
de APV (openbare inrichtingen, coffeeshops en seksinrichtingen) en op de
Huisvestingswet, bij de omzettingsvergunningplicht kamerverhuur. Op andere
beleidsterreinen (omgevingsrecht, subsidieverlening, aanbestedingen en de
jeugdzorg en Wmo) wordt de Wet Bibob niet of incidenteel toegepast. Dit heeft

twee redenen. Er is onvoldoende ambtelijke capaciteit om de onderzoeken uit te
voeren en er is nog onvoldoende bekendheid binnen de organisatie met de
mogelijkheden tot toepassing van de Wet Bibob.

Financiéle consequenties en dekking

Er zitten geen financiéle consequenties aan de evaluatie zelf. Om de Wet Bibob
vaker toe te kunnen passen is wel extra uitvoeringscapaciteit benodigd. Deze
wens maakt onderdeel uit van de Voorjaarsnota 2024.

Openbaarmaking en communicatie

Aanpak en uitvoering

Uit de evaluatie volgt dat niet alle mogelijkheden die de Beleidsregel biedt, op

dit moment benut worden. Als bij de besluitvorming voor de voorjaarsnota en de
begroting extra middelen worden toegekend, kunnen de aanbevelingen (volledig)
opgevolgd worden. De planning is dat de actualisatie van het Bibob-beleid dit

najaar wordt uitgevoerd en de gewijzigde Beleidsregel per 1 januari 2025 in

werking treedt. Voor zover er sprake is van onvoldoende bekendheid met de
mogelijkheden om de Wet Bibob toe te passen worden er gesprekken ingepland met
de betreffende programma’s of teams.



