
 

Nota voor Burgemeester en Wethouders 
 
Bestuursorgaan : Burgemeester en Wethouders 
Onderwerp : Herbenoeming bestuurslid Stichting Wesselings-van Breemen 
Portefeuillehouder : Wethouder Obdeijn 
Notanummer : 2026-643 
Datum B&W-vergadering : 25-08-2026 
Team : Team Economie en Cultuur 
Programma : 10b - Kunst, cultuur en erfgoed 
   
Parafen voor akkoord nota : • 18-08-2026: Teamleider 

• 18-08-2026: Wethouder 
 
 

Parafen voor agendering : • 21-08-2026: Afdelingsmanager Concernstaf en adjunct-
secretaris 

• 20-08-2026: Gemeentesecretaris/algemeen directeur 
 
 

   
Bijlagen bij deze nota : 260825 Herbenoeming I. Elants.docx,CV Ilona Elants juni 2026.pdf 
   
Datum definitieve akkoord : 25-08-2026 
 

Besluit 
Per 29 september 2026 mevrouw I. Elants herbenoemen als bestuurslid van Stichting Wesselings-
Van Breemen 
 
De nota en het besluit openbaar te maken met uitzondering van de CV en de benoemingsbrief (i.v.m. 
privacy) 

Inleiding 
Stichting Wesselings-van Breemen is in 1968 opgericht door het echtpaar Wesselings en Van 
Breemen. De stichting heeft als doel het verlenen van hulp en bijstand op voornamelijk cultureel 
terrein in Deventer. 
In 1989 is de stichting gaan functioneren, waarbij collegeleden van B&W het stichtingsbestuur 
vormden. Later is het bestuur extern belegd en heeft de gemeente de rol als toezichthouder. De 
middelen 
van deze stichting komen voort uit de belegging van het legaat van het echtpaar. Conform de statuten 
van de stichting benoemt en herbenoemt het college van B&W de bestuursleden van stichting 
Wesselings-van 
Breemen op voordracht van het zittende bestuur van de stichting. In het Huishoudelijk Regelement is 
vastgelegd dat een bestuurslid maximaal zes jaar herbenoemd kan worden. 
 

Beoogd maatschappelijk resultaat 
Continuïteit in de bezetting van het bestuur van de stichting. 
 

Kader 
Statuten Stichting Wesselings-Van Breemen 
 

Betrokken partijen en participatie 
nvt 
 

Argumenten voor en tegen 
Het herbenoemen van het bestuursleden waarborgt de kennis binnen het bestuur van de stichting. De 
verlenging van haar termijn van 6 jaar is conform de statuten en het huishoudelijk regelement van de 
stichting.  



 

 

Financiële consequenties en dekking 
nvt 
 

Openbaarmaking en communicatie 
Na akkoord door college wordt de herbenoeming met een brief bekrachtigd. 
 

Aanpak en uitvoering 
Na akkoord door college wordt de herbenoeming met een brief bekrachtigd. 
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